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INTROBWCCION.

El Municipio de Acatlan dentro del ambito d
importancia los procesos de evaluacion en su or
cada una de las actividades ejecutadas ya que co
se debe mejorar para asegurar la eficacia y efici
Ayuntamiento de Acatlan por lo que se operan b
basado en Resultados (PbR), con el objetivo de maxim
programas para el beneficio de la poblacion, cumpliend
de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, do
publicar en la pagina de internet a mas tardar el ultimo dia
de Evaluacién (PAE), dando a conocer los procesos de eval

u gestion gubernamental, son de gran
izacioén, debido que van de la mano con
llas se permite saber en qué aspectos
ia de cada una de las é&reas del H.
las metodologias del Presupuesto
r los recursos publicos y disefiando
n lo establecido en el articulo 79
se establece la obligacion de
abil de abril el Programa Anual

de los Estados Unidos
sto y Responsabilidad
Fiscal; 79 de la Ley
fraccion VII, 10,
laneacion para el
a Ley Organica

Con fundamento en los articulos 134 de la Constitucion Poli
Mexicanos; 85 fraccion | y 110 de la Ley Federal de Presu
Hacendaria; 49 parrafo cuarto, fraccion V, de la Ley de Coordina
General de Contabilidad Gubernamental; asi como del articulo
fraccion V, 46, fraccion | y I, 49, 50 fraccion 1V, 51 y 52 de la Ley
Desarrollo del Estado de Puebla; 78 fraccion VII, 106 y 195 fraccion |
Municipal del Estado de Puebla, y es que se expide el Programa Anual d
el ejercicio fiscal 2022, del Gobierno Municipal de Acatlan de Osorio Puebla 1-2024

Que la legislacion federal, estatal y municipal establece en sus diversos orden
obligacion de que las administraciones publicas municipales articulen sus accione
a través de la planeacion y asegurando el cumplimiento de las metas de acti
indicadores comprometidos.



MARC@ JURIDICO.

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOSINIDOS MEXICANOS.

Con fundamentos en el art. 134 el cual establec

dispongan la Federacion, las Entidades Federativ

7

territoriales de la Ciudad de México, se administrar
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos

ue Los recursos econémicos de que
los Municipios y las demarcaciones
con eficiencia, eficacia, economia,
s que estén destinados”.

“Los resultados del ejercicio de los recursos seran evalua
establezcan, respectivamente, la Federacién y las entidai
propiciar que los recursos econdémicos se asignen a los
términos del parrafo precedente.”

por las instancias técnicas que
federativas, con el objeto de
spectivos presupuestos en

las instancias técnicas

”

La evaluacién sobre el ejercicio de dichos recursos se realizara
de las entidades federativas a que se refiere el parrafo segundo de

LEY DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA.

as Entidades
arcaciones
publicas

Mediante el articulo 85 fraccidon I. “Los recursos federales que ejerz
Federativas, los Municipios, los Organos Politico Administrativos de las
Territoriales del Distrito Federal, asi como sus respectivas administracio
paraestatales o cualquier ente publico de caracter local, seran evaluados con
bases establecidas en el articulo 110 de esta Ley, con base en indicadores estra
de gestion, por instancias técnicas independientes de las instituciones que ejerzan
recursos, observando los requisitos de informacion correspondientes”.

Asi como en el Capitulo Il en su articulo 110 fracciones I, I, IV y VI de la ley antes
mencionada establece que: “La evaluacion del desempefio se realizara a través de la
verificacion del grado de cumplimiento de objetivos y metas, con base en indicadores
estratégicos y de gestion que permitan conocer los resultados de la aplicacién de los
recursos publicos federales. Para tal efecto, las instancias publicas a cargo de la evaluacion
del desempefio se sujetaran a lo siguiente:

|.- Efectuaran las evaluaciones por si mismas o0 a través de personas fisicas y morales
especializadas y con experiencia probada en la materia que corresponda evaluar, que
cumplan con los requisitos de independencia, imparcialidad, transparencia y los demas que
se establezcan en las disposiciones aplicables;

Il.- Todas las evaluaciones se haran publicas....

IV.- Estableceran programas anuales de evaluaciones;

VI.- Deberan dar seguimiento a la atencién de las recomendaciones que se emitan derivado
de las evaluaciones correspondientes.

LEY DE COORDINACION FISCAL



Con fundamento en su articulo 49 parrafo cu , fraccion V, establece que “El ejercicio de
los recursos a que se refiere el presente capitulo debera sujetarse a la evaluacion del
desempefio en términos del articulo 110 la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria. Los resultados del'@jercicio de dichos recursos deberan ser
evaluados, con base en indicadores, a fin de verificax el cumplimiento de los objetivos a los
gue se encuentran destinados los Fondos de Aportaci@nes Federales conforme a la presente
Ley, incluyendo, en su caso, el resultado cuando concufian recursos de la entidad federativa,
municipios o demarcaciones territoriales de la Ciudad éxico.”

LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTA

Con fundamento en su articulo 79 Capitulo V, establece qu
publicar en sus paginas de Internet a mas tardar el Gltimo di
anual de evaluaciones, asi como las metodologias e indicadore
publicos deberan publicar a mas tardar a los 30 dias posterior
evaluaciones, los resultados de estas e informar sobre las person
evaluaciones.”

os entes publicos deberan
abil de abril su programa
desempefio. Los entes
la conclusiéon de las
ue realizaron dichas

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE P

Menciona que los recursos economicos de que dispongan el Estado, los M
entidades, asi como los organismos autonomos, se administraran con eficien
economia, transparencia y honradez, para satisfacer los objetivos a que estén de

LEY DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO DE PUEBLA.

En su art. 70 menciona que los Ayuntamientos deberan formular un Programa Anual
Evaluacion que permita establecer los instrumentos del proceso de planeacion y programas
publicos que seran sujetos a seguimiento y evaluacion, asi como las actividades, los
responsables, los calendarios de ejecucion y las metodologias para su consecucion, en
congruencia con la normatividad aplicable; 71: Los resultados que deriven de las acciones
de seguimiento y evaluacion establecidas en el Programa Anual de Evaluacion, deberan ser
presentados en informes que permitan identificar recomendaciones cuya implementacion
contribuya a mejorar el desemperio y retroalimentar los objetivos, metas y estrategias de los
Documentos Rectores y derivados del Plan Estatal de Desarrollo; 72: los Ayuntamientos
evaluaran los programas y acciones materia de la presente Ley y de los convenios que
suscriban, para tal efecto podran acordar lo siguiente:

I. La integracion de informes de evaluacion relacionados a la operacion y resultados
econdmicos y sociales de los programas y acciones coordinados, Il. La integracion de un
informe anual de evaluacidén que contenga una estimacion de los indicadores sobre los que
inciden los programas desarrollados.

lll. Los mecanismos para la evaluacion final de los programas y acciones coordinados.



LEY ORGANICA MUNICIPAL

Ayuntamientos Instituir los 6érganos de
funcionamiento, estableciendo sistemas
ipal de Desarrollo; asimismo, dictar los
bjetivos que los Ayuntamientos, para
S que permitan:

| y evaluacién de los recursos
idad y eficiencia.

La cual establece que son atribuciones de
planeacion y determinar los mecanismos para
continuos de control y evaluacion del Plan Mu
acuerdos que correspondan para cumplir con lo
evitar el rezago social, deberan de implementar me
Garantizar que la presupuestacién, ejercicio, co
municipales se realicen con criterios de oportunidad, e

nte, se expide el PROGRAMA
ar a conocer las evaluaciones
las politicas, programas y

Con fundamento en las disposiciones sefialadas anterio
ANUAL DE EVALUACION PARA EL 2022, con el objetivo
gue se llevaran a cabo en el presente ejercicio fiscal, asi ¢
acciones a los que se aplicaran.

Aprobado en sesion de cabildo el mes de Abril del afio 2022 en unicipio de Acatlan de

Osorio.

CONSIDERACIONES GENERALES:

1. El Programa Anual de Evaluacion para el Ejercicio Fiscal 2022 del Mu
Acatlan tiene como obijetivos los siguientes:

Objetivo general:

Establecer procesos los cuales estén coordinados y unificados, en el que se contemplen las
actividades a realizar en materia monitoreo, seguimiento y evaluacion de manera organizada
y calendarizada en el Sistema de Evaluacién del Desempefio Municipal (SEDM) de la
Administracion Publica Municipal, generando informacion relevante para mejorar la calidad
del gasto en los programas de gobierno para una mejor proyeccion de las actividades del H.
Ayuntamiento de Acatlan.

Objetivos particulares:

a. Fortalecer el modelo de PbR-SED a través del monitoreo y seguimiento de los
programas presupuestarios 2022



b. Monitorear de forma trimestral el cumplimiento de Programas Presupuestarios 2022,

en materia de politica social y en el Sistema de Recursos Federales Transferidos

(SRFT).
c. Realizar la evaluacion de desempeno, Aque se aplicaran a los programas
presupuestarios que verifican la ejecucion d@ fondos FISM-DF y FORTAMUN-DF

durante el ejercicio fiscal 2021

d. Realizar la evaluacién del Plan Municipal de De
2021

ollo 2019-2021 del ejercicio fiscal

MONITOREO, CONTROL Y EVALUACIGNAEN TIEMPOS
DE COVID-19

demia mundial el
ente por todas
municipio de

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) declar6 el COVID-19 una
11 de marzo de 2020, ya que el nuevo coronavirus se ha propagado rap
las regiones del mundo. En este sentido, durante el ejercicio fiscal 202
Acatlan de Osorio enfrenté una crisis de salud publica provocada por el vir
causante de la enfermedad COVID-19, el cual fue un evento de gran magnitu
toda la poblacidon. En este sentido, cada uno de los directivos de las distintas as que
conforman el H. Ayuntamiento de Acatlan, ha disefiado e implementado diversas p
para asegurar el cumplimiento de las acciones, respetando las medidas establecidas
autoridades sanitarias en materia de interaccion social y aplicacion de controles
movilidad de las personas.

Por lo que cada Unidad Responsable implemento acciones que permitieron en primer lugar,
garantizar la salud de los participantes cumpliendo con las normas de seguridad y, en
segundo lugar, implementar las acciones de forma eficiente, incentivando el uso de
herramientas tecnoldgicas; por lo que en el PAE 2022, se consideran aquellas medidas
implementadas, a fin de mostrar las acciones que realizaron para salvaguardar la salud de
los participantes y al mismo tiempo cumplir con las acciones establecidas.



GLOSARIO:

Para los efectos del presente documento, se entendera por:

APM: Administracion Publica Municipal.
ASM: Aspectos Susceptibles de Mejora.
CONEVAL: Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.
Contraloria Municipal: A la Contraloria Municipal;

Evaluacion externa: la evaluacion que se realiza a través de personas fisicas o
especializadas y con experiencia probada en la materia que corresponda evaluar,
cumplan con los requisitos de objetividad, independencia, imparcialidad, transparencia y |
demas que se establezcan en las disposiciones aplicables.

FISM-DF: Fondo para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal.

FORTAMUN-DF: Fondo de aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal.

Indicador de gestion: Aquel que mide el avance y logro en procesos y actividades, es decir,

sobre la forma en que los bienes y/o servicios publicos son generados y entregados. Incluye
los indicadores de actividades y de componentes que entregan bienes y/o servicios para ser
utilizados por otras instancias.

Indicadores de desempefio: Los indicadores con sus respectivas metas corresponden a
un indice, medida, cociente o formula que permite establecer un pardmetro de medicion de
lo que se pretende lograr, expresado en términos de cobertura, eficiencia, impacto
econdmico Yy social, calidad y equidad. En otras palabras, los indicadores deben permitir
medir resultados: la calidad, no sélo la cantidad, de los bienes y servicios provistos; la



eficiencia de las actividades desempenadas por las dependencias y entidades; la
consistencia de los procesos; el impacto socl econdmico de la accion gubernamental y
los efectos de la implantacion de mejores practi€es.

Instancia Evaluadora Externa: instancias técni€as independientes de las instituciones que
ejercen los recursos a evaluar, designadas por entidades o sus municipios, a fin de
verificar el cumplimiento de los objetivos a los que S& encuentran destinados; estas pueden
ser personas fisicas o morales especializadas y co periencia probada en la materia que
corresponda evaluar.

LCF: Ley de Coordinacion Fiscal.
LFPRH: Ley Federal de Presupuesto y Responsabilida
LGCG: Ley General de Contabilidad Gubernamental.
LTAIPEP: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La MIR facil
interna y el disefio de los programas presupuestarios, la co
focalizar la atencion de un programa presupuestario y proporcio
para la verificacion del cumplimiento de sus objetivos y metas. A
proceso presupuestario para asegurar el logro de resultados.
Metodologia de Marco Logico (MML): la MML facilita el proceso
disefio, ejecucion y evaluaciéon de programas presupuestarios; el uso de
mas generalizado como herramienta de administracion de programas y p
base en ella es posible: presentar de forma sistematica y logica los objetivo
y sus relaciones de causalidad; identificar y definir los factores externos al
pueden influir en el cumplimiento de objetivos; evaluar el avance en la conse
objetivos y examinar el desempefio del programa en todas sus etapas.

PAE: Programa Anual de Evaluacién del Desempefio, al que se refiere el arti
fraccion IV de la LFPRH.

PbR: Presupuesto basado en Resultados.

PP: Programas Presupuestarios

Presupuesto Basado en Resultados (PbR): es un proceso basado en consideraciones
objetivas para la asignacion de fondos, con la finalidad de fortalecer las politicas, programas
publicos y desempefio institucional cuyo aporte sea decisivo para generar las condiciones
sociales, econémicas y ambientales para el desarrollo nacional sustentable; en otras
palabras, el PbR busca modificar el volumen y la calidad de los bienes y servicios publicos
mediante la asignacion de recursos a aquellos programas que sean pertinentes y
estratégicos para obtener los resultados esperados. Sistema de Evaluacion del Desempefio:
conjunto de elementos que permiten monitorear, evaluar y dar seguimiento a la politica
publica y los Programas Presupuestarios con el objeto de mejorar los resultados de los
MiSmos.

SEDM: Sistema de Evaluacion del Desempefio Municipal

SFU: Sistema de Formato Unico.

SHCP: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

SRFT: Sistema de Recursos Federales Transferidos.

Sujetos evaluados: A las dependencias administrativas, los organismos descentralizados
y 6rgano autébnomos que ejecuten Programas Presupuestarios;

blica del Estado de Puebla.

entender y mejorar la l6gica
uccion de la MIR permite
s elementos necesarios
ismo, retroalimenta el

conceptualizacion,
MML es cada vez
ctos, pues con
un programa
grama que

ion de los



definen los objetivos, las caracteristicas y
an las evaluaciones;

TdR: A los términos de referencia qu
los aspectos metodoldgicos con que se reali
SPF: Secretaria de Planeacion y Finanzas

1) MONITOREO Y SEGUIMIENTO A LOS
PROGRAMAS PRESUPUESILARIOS 2022.

estral, midiendo su avance y
con los objetivos, metas y
2021-2024, utilizando la
tarios del ejercicio fiscal

El monitoreo y seguimiento se llevara a cabo de forma
observando que la asignacion de recursos guarde relac
prioridades contenidos en el Plan Municipal de Desarr
Metodologia del Marco légico. Son 10 los Programas Presu

2022, los cuales son:
Tabla 1. Programas Presupuestarios 2022.

Hacia una administracion
publica de confianza.

Fortaleciendola proteccion
policiacay ante

Fomento Economico.
Servicios Publicas.

Desarrollo Rural.

Impulsando la educacion,
deporte, culturay turismo.

Desarrollo Social

Fortalecimiento del
municipio atraves de obras
publicas FORTAMUN

Disminucion de las
insuficiencias sociales
mediante obras publicas
FISM-DF

A) AREA ENCARGADA



Dentro del Municipio el &rea encarga d
mediante el instrumento aprobado para
mediante el SEDM, sistema que perm
obligaciones de los PP 2022, estableciend
de las actividades, asi como las accione
resultados de los programas, teniendo la

implementacion de los PP, y en su caso, reorie y reforzar lo programado.

B) PLAZOS DE EJECUCION DEL MONITOR
LOS PP’S.

Se integraran 4 reportes Trimestrales y un informe de Cumpl
la calendarizacion siguiente:

SEGUIMIENTO DE

Aprobacion de X
los PP

Informe de X
cumplimiento

trimestral de

los PP

Informe de X
cumplimiento
Final

C) PRODUCTOS PARA ENTREGAR.

De acuerdo con el cronograma anterior los productos a entregar seran:

e Informe de actividades mensual.
e Informe parcial por trimestre.
e Informe de Cumplimiento Final de los PP’s.

Dichos informes deberan ser publicados en el portal web del H. ayuntamiento:

en el apartado especifico.

eguimiento serd la Direccion de Planeacion,
un correcto seguimiento a la programacion
la verificacion de cumplimiento de las
medidas para un adecuado seguimiento
caminadas a conocer la operacion y
idad de identificar problemas en la

to Final, de acuerdo con



D) DIFUSION Y CONOCIMIENTO

Se dar& de conocimiento a las Unidades Admini
Osorio la evaluacion respecto a las actividades
informando de estatus de avance al presidente mu
ente externo el avance de manera trimestral de lo
en la pagina web del H.

( L

tivas del H. Ayuntamiento de Acatlan de
izadas en el trimestre correspondiente,
ipal. Asi como se informar& a cualquier
dicadores programados y publicados
de Acatlan de  Osorio

2) EVALUACIONES A LOS FONDOS BDEL RAMO 33
FISM- DF Y FORTAMUN-DF 2021.

Las evaluaciones a los fondos federales se llevaran a cabo de forma a
medir el desempefio de las acciones comprendidas en el ejercicio fiscal |
dichos trabajos se vinculan en los siguientes PP a evaluar:

lo que permitira
diato anterior,

Tabla 2 Programas Presupuestarios relacionados con el FISM-DF y FORTAMUN-D!

Disminucion de las insuficiencias sociales mediante obras publicas FISM-

FISM-DF

Fortalecimiento del municipio atraves de obras publicas FORTAMUN-DF.

FORTAMUN-DF

a. EVALUADOR.

De conformidad con lo establecido en el articulo 110 de la LFPRH, dichas evaluaciones
pueden ser contratadas a través de personas fisicas y morales especializadas y con
experiencia probada en la materia que corresponda evaluar, tales como:

e Acreditacion de estudios superiores en ciencias sociales, ciencias politicas,
economia, evaluacién de politicas publicas, administracion o areas afines a la
tematica de la evaluacion.

e Experiencia en la realizacion de: Estudios e investigaciones sobre temas de politicas
publicas, evaluacion de programas y politicas de desarrollo social, descentralizacion,
seguimiento de gasto publico y coordinacién interinstitucional.



e Implementacion de evaluaciones me
la Secretaria de Bienestar, SHCP Y
evaluaciones a programas federales 0
estatales.

te los términos de referencias realizados por
U del Estado de Puebla, que pueden ser
evaluaciones a programas de gobiernos

Ademas, que cumplan con los requisitos de indep

encia, imparcialidad, transparencia y
los demas que se establezcan en las disposiciones aphi

cables.

b. METODOLOGIA PARA LA APLICA N DE LAS
EVALUACIONES

El H. Ayuntamiento debera de optar por los términos de refer
en congruencia de acuerdo con el tipo especifico de desempe
Secretaria de Bienestar en 2022, son:

ia (TdR) que se encuentre
Los TdR emitidos por la

» TdR para la Evaluacion especifica de Desempefio del Fondo
Infraestructura Social Municipal (FISM-DF), PAE 2022.

» TdR para la Evaluacion especifica de Desempefio del Fondo de
Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN-DF), PAE 2022.

Aportaciones para la

rtaciones para el

c. CALENDARIZACION DE LA EVALUACION

El tiempo requerido para la elaboracion y entrega de la evaluacion, es de 12 se
partir de la fecha de contratacién, bajo el siguiente cronograma:

Tabla 3 Cronograma del proceso de realizaciéon de las Evaluaciones FISM-DF y FORTAMUN-DF.

Actividades / Semanas
Publicacién del PAE 2022

Contratacion de Evaluaciones de Ramo 33
Recopilacion de la Informacion
Analisis e interpretacion de datos
Elaboracion del Informe
Presentacion de Resultados,

Registro de informacion en el portal del SFU.

NOTA: Los plazos de ejecucion quedan sujetos a las modificaciones que considere el H. Ayuntamiento.

d. PRODUCTOS PARA ENTREGAR

Los productos para entregar respecto a las evaluaciones a realizar de FISM-DF y
FORTAMUN-DF son:



e Informe Final de Evaluacion una par recursos del FISM-DF y otro para los
recursos del FORTAMUN-DF.
Resumen Ejecutivo FISM-DF y FORT
Formato CONAC FISM-DF y FORTAM
Nota Metodolégica FISM-DF y FORTAM
Encuestas aplicadas en la realizacion de |

Minutas de Trabajo.

e. COSTOS DE LAS EVALUACION

Costo aproximado por evaluacién d

Monto

230,000.00 170,000.00

Maximo

Costo aproximado por evaluacion de FORTAMUN-DF

170,00.00

Monto 230,00000

Maximo




f. SEGUIMIENTO DE LOSA ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE

MEJORA ASM

Conforme a la coordinaciéon de la Contraloria icipal y la instancia evaluadora externa,

instrumentara y ejecutara el Mecanismo para el Séguimiento a los Aspecto Susceptibles de
Mejora (Mecanismo ASM), que establece los criterioSiespecificos y regula el proceso desde la
identificaciéon de los ASM, el seguimiento de su implementacién y hasta su conclusion,

conforme a las disposiciones legales aplicables para lafejora de la calidad del gasto.

La instancia evaluadora externa deberd entregar los Aspéctos Susceptibles de Mejora a los

responsables, y los informes finales practicados, asi comoes hallazgos y recomendaciones
que se deriven de dichos informes, como parte del Meca o ASM. En relacién con los
informes finales que deriven de las evaluaciones del desem practicadas, la Contraloria
Municipal identificara los hallazgos y/o recomendaciones, p ue las direcciones realicen
el andlisis, la clasificacién y definan su postura institucional res a la aceptacion o no de

los posibles ASM.

g. CONTRATACION DE LAS EVALUACIONES OS FONDOS.

Para las evaluaciones de los fondos se establecera el tipo de coRkatacion, unidad

responsable de hacer la contratacion, asi también la fuente de financiami

*TIPO DE |
CONTRATACION
-Invitacion a tres

UNIDAD
RESPONSABLE DE
CONTRATAR LA
EVALUACION
- Contraloria

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO
-Recursos Propios o
participaciones



h. DIFUSION Y CONOCIMIEN

Los informes finales de las evaluaciones practicadasipor el ente evaluador externo deberan

ser publicados en el portal oficial de intern

correspondientes, a mas tardar 30 dias naturales postefi@res a su conclusion.

Los resultados finales presentados deben incluir los
estudios, estadisticas e instrumentos de recoleccion de in
para comprometer acciones de mejora derivados de los
evaluaciones.

umentos de trabajo, reportes,
acion que se hayan utilizado
lazgos y resultados de las

3) EVALUACION DE CUMPLIMIENT@ ALSRLAN
MUNICIPAL DE DESARROLLO 2019:-2024
EJERCICIO FISCAL 2021

La realizacion de la Evaluacion de Cumplimiento al Plan Municipal de Desarroll
2019-2021, del ejercicio Fiscal 2021, cierra el ciclo del proceso de planeacion, asimis
debera realizar de tal manera que valore la eficacia y mida la eficiencia, asi com
congruencia de la accion del Gobierno Municipal. Por lo que resulta indispensable realizar
Evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo, puesto que contiene los objetivos y estrategias
de la Administracién Publica Municipal, del cual derivan los programas y acciones que llevan
a cabo las direcciones y entidades municipales. El tipo de evaluacion que aplicara al PMD
2019-2021 es “Evaluacion especifica de Desempeno”.

La encargada de dicha evaluacion sera la instancia evaluadora externa, quien realizaran la
evaluaciéon correspondiente que solicita la Ley Organica Municipal, coordinada por la
Contraloria Municipal ya que dentro de las facultades y obligaciones del Contralor Municipal
se encuentran:

- La Planeacién, organizaciéon y coordinacion del Sistema de Control y Evaluaciéon
Municipal.

- Comprobar el cumplimiento de las obligaciones derivadas de las disposiciones en
materia de planeacién, presupuesto, ingresos y valores tenga el ayuntamiento.



- Practicar auditorias a efecto de verifical el cumplimiento de los objetivos contenidos

en los programas respectivos y la honestidad en el desemperio de sus cargos de los

servidores publicos.
Por lo que al contar con dichas facultades se delegafilla revision exhaustiva del cumplimiento
de cada una de las acciones realizadas con los recur inancieros erogados para el bienestar
del Municipio a una consultoria especializada en realizar dichas evaluaciones para realizar

un comparativo conforme a los ejes contenidos en el del ejercicio 2021.

a. COORDINACION DE LAS EVALUACI

las acciones evaluativas
| 2021, de acuerdo con

La Contraloria Municipal fungird como instancia coordinadora
entorno al Plan Municipal de Desarrollo 2019-2021 del ejercicio
sus atribuciones.

b. METODOLOGIA PARA LA EVALUACIO
MUNICIPAL DE DESARROLLO 2019-2021

DEL PLAN

El Plan Municipal de Desarrollo 2019-2021 se evaluard con términos de ¥@ferencia de
Evaluaciones (TDR) especificas de desempefio emitidas y aprobadas por el H. a
La Evaluacion Especifica de Desempefio es una valoracién del desempeno de los
en el PMD durante el ejercicio fiscal 2021.

c. CRONOGRAMA

Actividades 2021

Aprobacion del PAE 2021 | |

Integracién del informe
final de la evaluacién de

los al PDM 2019-2021,
Ejercicio Fiscal 2021

NOTA: Los plazos de ejecucion quedan sujetos a las modificaciones que considere el H. Ayuntamiento.



d. EJES DE GOBIERNO DEL P
PRESUPUESTARIOS 2021

2019-2021 Y PROGRAMAS

Eje 1 Eje 2

De acuerdo con los 9 Programas Presupuestarios 2021, permitird medir su cumplififliento del
Plan Municipal de Desarrollo 2019-2021, mediante los procesos admi
implementados.

Seguridad
Publica

Gestidn

Municipal

Desarrollo
Social




e. COSTO DE LA EVALUACIO

Recursos Propios, dependiendo de la
la instancia evaluadora, siempre
d de no afectar el erario del H.

Dicha evaluacion se podra pagar de Participacione
suficiencia presupuestaria que permita contratar
respetando los principios de economia, con la fin
Ayuntamiento de Acatlan, Puebla.

Monto Maximo 230,000.00

A

170,000.00

f. CONTRATACION DE LAS EVALUACIONES DE LOS FO

Para las evaluaciones de los fondos se establecera el tipo de contratacién, u
responsable de hacer la contratacién, asi también la fuente de financiamiento.

*TIPO DE |
CONTRATACION
-Invitacion a tres

UNIDAD RESPONSABLE
DE CONTRATAR LA
EVALUACION

- Contraloria

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO
-Recursos Propios o
participaciones.



g. SEGUIMIENTO DE LOS A
MEJORA ASM

CTOS SUSCEPTIBLES DE

Conforme a la coordinacion de la Contraloria
Mecanismo para el Seguimiento a los Aspecto Suscéptibles de Mejora (Mecanismo ASM)
respecto a las evaluaciones realizadas por el ente uador externo, que establece los
criterios especificos y regula el proceso desde la identifi€acion de los ASM, el seguimiento
de su implementacién y hasta su conclusion, conforme a | isposiciones legales aplicables
para la mejora de la calidad del gasto.

La Contraloria Municipal debera entregar los Aspectos
responsables, y los informes finales practicados, asi como los
gue se deriven de dichos informes, como parte del Mecanismo
informes finales que deriven de las evaluaciones del desempefio p
Municipal identificara los hallazgos y/o recomendaciones, para que
el andlisis, la clasificacion y definan su postura institucional respecto a
los posibles ASM.

eptibles de Mejora a los
zgos y recomendaciones
M. En relacién con los
ticadas, la Contraloria
direcciones realicen

h. DIFUSION Y CONOCIMIENTO

La Evaluacion especifica de desempeiio del PMD 2019-2021 presenta los resultado los
objetivos y metas establecidos en el ejercicio fiscal 2021, el cual debera de dar

conocimiento al presidente municipal y las Unidades Responsables del Gobierno Munici

Ademas, seran publicados en el sitio web . Asi mism

sera publicado en el SIPOT y entregarse a la Auditoria Superior del Estado de Puebla de
acuerdo con el calendario de Cumplimiento de Obligaciones del 2022.

ARTURO CAJICA GOMEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE ACATLAN
2021-2024



